
Приоритет Мярка Дейност
Съгласуваност

Приоритет 1. Оползотворяване на местния 

туристически потенциал.

Мярка 1. Подобряване на туристическата инфраструктурата – 

транспортна, инженерна, социална и хигиенна.

Мярката е насочена към подобряване на транспортния 

достъп до туристическите обекти, вкл. за хора с 

увреждания, изграждане и подобряване на 

съпътстващата публична инфраструктура около 

обектите – паркинги, маркировка, информационни 

табла, указателни табели и др.

Съгласувана със стратегията за 

развитие на туризма

Мярка 2. Съхраняване, опазване и подобряване на качествата на 

туристическите ресурси - природни, културни и антропогенни.

Мярката касае ремонт и/ли модернизация на 

съществуващи туристически обекти, създаване на 

екопътеки, зони за краткотраен отдих и др.

Мярка 3. Подкрепа за местните занаяти и културни събития.

Мярката е насочена към организиране на етнографски 

и природни експозиции, подкрепа за практикуването, 

чиракуването и социалния маркетинг за продукцията от 

местни занаяти, културни събития по теми във връзка с 

местни дадености и традиции и др.

Мярка 4. Развитие на алтернативни форми на туризъм

Културно-познавателен, селски, еко, спортен, 

приключенски, ловен, религиозен, фестивален и др., 

вкл. чрез проучване на възможностите за включване на 

общината в интегрирани туристически маршрути, както 

и чрез формиране на местен туристически продукт, 

осигуряващ „разпознаваемост” на общината на 

туристическия пазар.

Мярка 5. Привличане на интереса на младите хора към община Вършец 

(вкл. тези от София и региона).

Мярката е насочена към организиране на културни 

събития, младежки атракции (база за пейнтбол, 

скейтборд, традиционен и екстремен велосипедизъм, 

атракцион за ролеви игри, младежки фестивали и др.)

Мярка 6. Прилагане на туристически маркетинг и мащабна реклама на 

региона на Вършец.

Мярката визира координирано разработване на серия 

от рекламни продукти, обединени от обща 

маркетингова стратегия, както и подкрепа за развитие 

на туристически информационни центрове – създаване 

на пълен актуализиращ се информационен и рекламен 

пакет за туристическото предлагане в общината; 

организиране на местни изложения и посетителски 

центрове.

Мярка 7. Институционална координация Между администрации и фирми в туризма.

Мярка 8. Информиране на населението за възможните инициативи и 

достъпни финансови източници за изграждане на туристическа 

инфраструктура и предлагане на туристически услуги 

Чрез създаване на специализиран интернет сайт или 

редовно публикуване на информация в електронния 

сайт на общината;



Мярка 9. Ефективно прилагане на Стратегията за развитие на туризма.

Приоритет 2. Повишаване на 

инвестиционната атрактивност на общината и 

подкрепа за местния бизнес и иновациите.

Мярка 1. Създаване на условия за стимулиране на малкия и средния 

бизнес.

Приоритетни направления за подкрепа са традиционни 

отрасли с потенциал - .... Мярката предвижда анализ на 

нуждите и проблемите на МСП, провеждане на 

регулярни срещи с бизнеса за информиране относно 

общински проекти, както и намаляване на 

административните бариери, лицензионни и 

разрешителни режими в общината за развитие на 

бизнеса. Ще се насърчават предприемачите, които 

наемат местен персонал, провеждането на обучения за 

придобиване на предприемачески и бизнес умения, 

както и доставчиците на услуги за настаняване.

съгласуваност със стратегията за 

туризъм

Мярка 2. Подкрепа на утвърдени фирми-производители от общината
Вкл. подпомагане на тяхното участие в регионални, 

национални и международни изложения и панаири.

Мярка 3. Повишаване на конкурентоспособността чрез маркетинг

Мярката предвижда провеждане на маркетингови 

проучвания на възможностите и дефиниране на 

потенциални инвеститори, а също и маркетингова 

реклама за извоюване и утвърждаване на имидж на 

общината като добро място за успешен бизнес. Ще се 

подкрепи организирането и участието в бизнес-срещи 

и форуми, разработването на „инвестиционен профил 

на община Вършец”, съдържащ подробна и актуална 

информация, насочена към потенциалните 

инвеститори.

Мярка 4. Подкрепа за технологично обновяване и повишаване на 

енергийна ефективност в МСП.

Остарели, енергоемки технологии и оборудване са все 

още масов проблем. Иновациите имат сравнително 

малка тежест сред силните страни на българските МСП. 

За повечето предприятия, конкурентоспособността се 

свързва основно с ниската цена на работната сила и 

ниската цена на продукцията. Запазването или 

отвоюването на конкурентна позиция в глобализираща 

се икономика, при това в трайна рецесия, е и ще бъде 

свързано с внедряване на нови, ефективни (вкл. 

енергийно) технологии с фокус върху малките и 

средните предприятия. Мярката е насочена към 

подкрепа на проекти за технологично обновление в 

производствените процеси, което ще доведе освен до 

повишаване на конкурентоспособността на 

произведените стоки, и до повишаване на 

Мярка 5. Подобряване и развитие на бизнес инфраструктурата.

Мярката се фокусира върху физическата среда за 

фокусиране на местната икономика. Ще се подкрепя 

създаването на бизнес-центрове, изграждането на 

консултантски център за подкрепа на стартиращ бизнес 

и съществуващите МСП, както и рехабилитация на 

съществуващите бизнес-зони.



Мярка 6. Създаване на партньорства между професионалните училища и 

бизнеса, вкл. с професионални училища от София и региона.

Приоритет 3. Развитие на конкурентоспособен 

аграрен сектор.

Мярка 1. Производство на продукти с висока добавена стойност при 

устойчиво управление на природните ресурси чрез въвеждане на 

иновации.

съгласуваност със стратегията за 

туризъм

Мярка 2. Стимулиране изграждането на преработвателни предприятия 

за суровини от горското и селско стопанство 

Мярката предвижда затваряне на цикъла „селско 

стопанство – преработвателна промишленост” за 

повишаване на добавената стойност на 

селскостопанската продукция на местни стопани – 

билки, зеленчуци, гъби, рибовъдство, коневъдство и 

др. 

Мярка 3. Подобряване на съществуващата и изграждане на нова 

инфраструктура в общината, свързана със земеделието, вкл. 

хидромелиоративната инфраструктура, осигуряваща ефективно ползване 

на водата (ниски загуби).

Мярка 4. Насърчаване развитието на биологичното земеделие, 

създаване на нови трайни насаждения. 

Съчетаването на биоземеделие с природни дадености 

е ресурс за екотуризъм и база за устойчива местна 

икономика. Ще се насърчава създаването на нови 

биологични продукти за пазара, произведени от 

биологични, екологично чисти селскостопански 

суровини, добити от местни производители. 

Мярка 5. Развитие на оранжерийното производство, базирано на термо-

минерални води.

Мярка 6. Подпомагане на фермерите да се приспособят към 

нарастващите изисквания на стандартите на ЕС.

Мярка 7. Развитие на модерно планинско животновъдство, в т.ч. 

създаване на малки високопланински овцеферми, кравеферми и др.

Мярка 8. Стимулиране на условията за изграждане и реализиране на 

сдружения на селскостопански производители и окрупнени форми на 

стопанисване на земите и животинските стада.

Мярка 9. Комасация на земята, сдружаване на производители, защита 

на общите интереси. 

Приоритет 4. Подкрепа за развитие и 

популяризиране на местна регионална 

марка.



Приоритет 5. Подобряване достъпа до пазара 

на труда, повишаване на местната заетост и 

доходите на населението.

Мярка 1. Увеличаване на заетостта чрез насърчаване на 

предприемачеството 

Провеждане на информационно-консултантски 

дейности и осигуряване според възможностите на 

общината на преференциални условия за стартиращ 

бизнес.

съгласуваност със стратегията за 

интеграция на малцинствата и 

социалните услуги; съгласуваност със 

стратегията за туризъм
Мярка 2. Подкрепа на проекти, свързани с разкриване на нови работни 

места и на проекти, свързани с нарастване броя на заетите в иновативни 

производства и дейности.

Мярка 3. Създаване на условия за задържане на млади специалисти с 

висока квалификация. 

Мярка 5. Разработване и прилагане на програми за ограмотяване и 

професионална квалификация на дългосрочно безработните лица, в т.ч. 

подобряване на образователното равнище сред групите на етническите 

малцинства,  рисковите групи и хора в неравностойно положение, 

насърчаване на квалификацията и преквалификацията и ученето през 

целия живот.

Мярка 6. Организиране на кариерни събития.

Мярката е насочена към организиране и провеждане 

на регулярни събития и инициативи за съвместно 

участие на бизнеса и безработните лица, вкл. с участие 

на фирми от София и региона.

Приоритет 6. Подобряване на качеството и 

достъпа до здравни, образователни, 

социални и културни услуги.

Мярка 1. Осигуряване на качествено и професионално ориентирано 

образование и подобряване на инфраструктурата на образованието. 

Образователната структура на населението и 

професионализацията на образованието са сред 

факторите с най-съществено значение за динамично и 

устойчиво развитие на икономиката. Чрез тази мярка 

се търси по-голямо съответствие между икономическия 

профил на общината, перспективите за развитие и 

качеството на човешкия капитал. Ще се подкрепят 

дейности за повишаване на образователната структура 

на населението в общината с акцент върху 

професионалното обучение, организиране на курсове 

за следдипломна професионална квалификация, 

съобразена с нуждите на местния бизнес, осигуряване 

на достъп до образование на лица и групи в условия на 

изолация и риск, намаляване броя на преждевременно 

напускащите училище ученици, създаване на условия 

за продължаващо обучение през целия живот.  В 

съгласуваност със стратегията за 

интеграция на малцинствата и 

социалните услуги

Мярка 2. Подобряване достъпа до качествени здравни услуги и до 

лечебни здравни заведения

Мярката предвижда осигуряване на достъп на 

населението до извънболничната и болнична здравна 

помощ, съобразявайки се с процеса на застаряване на 

населението, въвеждане на подходи и уреди за 

дистанционна диагностика, както и подобряване 

качествата на инфраструктурата в здравеопазването – 

ремонт и модернизация на сградата на медицинския 



Мярка 3. Подобряване на достъпа до качествени социални услуги.

Мярката е насочена към развитие на различни форми 

на социални услуги на нуждаещи се и уязвими групи 

хора, предоставяни в обичайна среда, както и ремонт и 

модернизация на средата и условията в социалните 

заведения. Предвижда се създаване на дом за стари 

хора, дневен център за възрастни, дневен център за 

общуване на различни етноси, изграждане на 

младежки център.

Мярка 4. Подобряване на качеството и достъпа до културна и спортна 

инфраструктура.

Мярката е насочена към подкрепа за развитие на 

местни културни инициативи, дейности и институции – 

реконструкция и модернизация на читалищата в 

населените места в общината,  реконструкция на 

религиозни храмове, към промотиране на 

традиционни културни събития и прояви, както и към 

обновяване на спортната инфраструктура и 

съоръжения – спортни площадки, игрища и 

стимулиране на различни форми на масов спорт.

Мярка 5. Интеграция на уязвимите групи и предотвратяване рисковете 

за социално изключване.

Мярката включва социално подпомагане на лицата в 

риск и на определена категория лица с висока степен 

на бедност, насърчаване достъпа на уязвимите групи 

до образование и мотивиране за активно поведение на 

трудовия пазар, включване в местни събития и 

иницативи, подобряване достъпа на хора с увреждания 

до обществени места, сгради, транспорт, информация, 

изграждане на публични механизми за общностно 

Приоритет 7. Подобряване на 

инфраструктурното осигуряване и 

достъпността.

Мярка 1. Доизграждане и развитие на местната транспортната 

инфраструктура

Мярката предвижда ремонт и поддържане на 

общинската пътна мрежа,  изграждане на нови пътни 

участъци, реконструкция на мостове, подобряване на 

транспортния достъп до туристическите обекти и до 

обектите, предоставящи основни публични услуги. 

Обновяването на пътната мрежа в общината има 

изключително важно общинско и надобщинско 

значение, особено за туристическото и развитие. Ще се 

подкрепят дейности, свързани с рехабилитация и 

изграждане на улична мрежа във всички населени 

Съгласуваност със стратегията за 

туризъм

Мярка 2. Подобряване на водоснабдителната и канализационната 

инфраструктура.

Мярката е насочена към осигуряване на условия за 

изграждане на ПСПВ за подобряване качеството на 

питейните води в общината, към рехабилитация на ВиК 

мрежата в населените места с цел намаляване загубите 

на питейна вода, въвеждане на модерни системи за 

Мярка 3. Подобряване управлението на отпадъците.

Мярката предвижда изграждане на 

общинско/междуобщинско претоварно депо и 

инсталация за компостиране, както и към закупуване 

на нова сметоизвозна и сметопочистваща техника.

Мярка 4. Поддържане и развитие на градската среда.

Мярката е насочена към благоустрояване средата на 

живот в населените места в общината - ремонт на 

уличната мрежа, осветителната, парковата и друга 

селищна инфраструктура, изграждане/ реконструкция/ 

рехабилитация на пешеходни алеи и тротоари, 

Мярка 5. Създаване на условия за разширяване достъпа до 

високоскоростен интернет.

Мярката е насочена към изграждане на обществени 

информационни системи и към осигуряване на 

повсеместен достъп до интернет в населените места в 

общината.
Мярка 6. Повишаване на енергийната ефективност в обществени и 

жилищни сгради.



Приоритет 8. Опазване и подобряване на 

околната среда. 
Мярка 1. Подобряване качествените характеристики на околната среда. 

Мярката е насочена към ограничаване на последиците 

от индустриални и битови замърсявания и запазване 

качествата на околната среда.

Съгласуваност със стратегията за 

туризъм

Мярка 2. Повишаване на екологичната култура на населението, 

екологично образование и възпитание на подрастващите

Мярка 3. Опазване и поддържане на биологичното разнообразие.

Биоразнообразието е екологичен капитал и 

туристически ресурс за общината. Мярката ще 

подкрепя разработването на планове за действие за 

застрашени животински и растителни видове, както и 

опазването и устойчивото ползване на типовете 

природни местообитания и биологични видове на 

територията на общината. Създаването на подходящи 

условия за наблюдение на редки и застрашени видове 

и привличането на лимитиран брой туристи, ще 

Мярка 4. Устойчиво управление и стопанисване на горите.

Освен високия природен потенциал за производство на 

дървесина, устойчивото управление на горите и 

опазването на биоразнообразието създава шанс за 

поддържане и съживяване на територията на общината 

чрез допълнителни дейности и заетост в атрактивна 

среда за туризъм и рекреация. Многоаспектното 

ползване на горите предполага и много насоки за 

развитие и действия: увеличаване на залесените 

площи, подобряване на устойчивостта и 

здравословното състояние на горите, вкл. 

адаптивността им към климатичните промени и 

антропогенните натоварвания, намаляване на 

пожарната опасност и създаване на предпоставки за 

навременно откриване и потушаване на горските 

пожари, създаване на нормативни, технически и 

технологични условия за ползване на 

дървопроизводствения потенциал на горите, развитие 

и използване на туристическия потенциал на горите, 

създаване на нормативни и организационни условия за 

устойчиво използване на лечебни растения, гъби и 

горски плодове, подобряване на състоянието и 

популациите в ловните стопанства и др.

Мярка 5. Подобряване на управлението на риска от природни бедствия, 

възстановяване на нарушени терени и предпазване от ерозия

Предпазването от природни рискове и борбата срещу 

водната ерозия ще се реализира чрез: изграждане на 

инфраструктура за предотвратяване на наводнения, 

свлачища, брегова ерозия (диги, подпорни стени и 

други укрепващи съоръжения); развитие на 

информационни системи, изграждане на системи за 

ранно предупреждение и подобряване на 

прогнозирането, инвестиционни и институционални 

мерки за осигуряване на превенция на риска от 

наводнения; рекултивация на нарушените от 

индустриална и селскостопанска дейност терени; 

използване на ролята на горските масиви (увеличаване 

на залесените площи, подобряване на 

горскостопанската инфраструктура за борба с ерозията; 

дейности за предотвратяване и потушаване на пожари, 



Приоритет 9. Укрепване на 

административния капацитет на местната 

администрация и развитие на 

сътрудничество.

Мярка 1. Повишаване капацитета на общинската администрация.

Тази мярка е пряко насочена към общинската 

администрация на община Вършец и включва 

дейности, свързани с провеждане на обучения и 

осигуряване на консултации с цел изграждане на 

капацитет и умения на местната администрация за 

участие в плановия процес и усвояването на средствата 

от ЕС фондовете, както и организиране и участия в 

регионални, национални и международни форуми за 

обмяна на опит и коопериране, разработване на 

подобрени организационни правила и др..

Съгласуван със стратегията за общ. 

Собственост

Мярка 2. Качествено административно обслужване на местните хора и 

бизнеса. 

Административното обслужване, неговото качество и 

организация са в основата на инвестиционната 

атрактивност на дадена териториална единица и са 

важен елемент от жизнената и социална среда. 

Мярката е насочена към  осигуряване на обслужване 

на едно гише за местните хора и бизнеса, създаване на 

център за комплексно административно обслужване в 

общината,  и развитие на електронните услуги, 

Мярка 3. Развитие на междуобщинските партньорства, партньорства 

между публичния, частния и неправителствения сектор и трансгранично 

сътрудничество.

Междуобщинските партньорства са вече практики с 

традиции в сферата на техническата и екологичната 

инфраструктури, в туризма и други сфери на дейности с 

надобщински мащаби. Потенциалите на тези 

партньорства все още не са оползотворени изцяло. 

Евдновременно с това, усилено следва да бъдат 

насърчавани всички възможности, които предлагат 

партньорствата между публичния, частния и 

неправителствения сектор. По този начин могат да се 

спестят ресурси и да се осигури синергичен ефект за 

почти всяко индивидуално действие/проект. 

Независимо от оказваната в рамките на 

предприсъединителните и оперативните програми 

подкрепа за изграждане на капацитет на публичната 

администрация за разработване и управление на 

проекти, дефицитите в този аспект са факт. Освен пряко 

продължение на подкрепата и през следващия планов 

период, акцент следва да бъде поставен и върху 

междуобщинското партниране и партньорството 

между публичния, частния и неправителствения сектор 

при изготвяне и управление на проекти. Мярката ще 

подкрепя и осъществяване на общински инициативи и 

практики за партньорство с местната общност (вкл. 

редовни събития и други подходи за широко местно 



Дейност Мярка Период на реализация

Дейност 1: Създаване на предпоставки за 
развитие на туризма на територията на 
община Вършец

Мярка 1  Въвеждане на данъчни 
облекчения за регистрираните нови места 
за настаняване на територията на общината

До декември 2014г.

Мярка 2   Създаване на партньорства с цел 
развитие на туризма

До март 2015г.

Мярка 3  Реставрация на туристически 
обекти на територията на община Вършец

Януари 2015г.- декември 2018г.

Мярка 4   Създаване на нови туристически 
обекти на територията на община Вършец

Януари 2015г.- декември 2019г.

Мярка 5  Създаване на нови туристически 
атракции на територията на община 
Вършец

Януари 2015г.- декември 2019г

Мярка 6  Въвеждане на обучение за 
бъдещи кадри в туризма във Вършец

Октомври 2015г.- май 2016г.

Дейност № 2: Създаване на 
институционална рамка за развитие на 
туризма в община Вършец



Мярка 1  Създаване на работна група за 
координиране на дейностите в стратегията 
и периодичен отчет на напредъка.

Септември 2014г.

Мярка 2  Периодично провеждане на 
срещи на представители на общината с 
представители на туристическия бранш в 
региона

През целия период

Мярка 3  Създаване на мрежа от читалища 
и НПО, които имат капацитет да 
разработват и изпълняват анимационни 
дейности

Януари 2015 г. – декември 2015г.

Мярка 4  Учредяване на туристически 
клъстер, включващ туроператор, места за 
настаняване и НПО и читалища

Май 2015г. – септември 2016г.

Дейност № 3:  Създаване на интегриран 
туристически продукт на територията на 
община Вършец на основата на балнео и 
спа туризма

Мярка 1  Развитие на културен туризъм През целия период

Мярка 2   Развитие на еко туризъм През целия период

Мярка 3  Обедняване на културния и еко 
туризъм в общ продукт

Януари 2016г.- декември 2018г.

Мярка 4   Създаване на туристически 
маршрути

Януари 2015г.- декември 2018г.



Дейност № 4: Създаване на бранд на 
продукта/ изработване на бранд 
стратегия

Мярка 1  Оценка на дестинацията, сегментационенМай 2015г.- декември 2015г.

Мярка 2  Интегриране на бранда в системата ниДекември 2015г.- май 2016г.

Мярка 3  Създаване на лого /дизайн/ на 
бранда 

Септември 2016г.- декември 
2016г.

Дейност № 5: Промоционални дейности
Мярка 1  Посещения на журналисти и 
туроператори

Март 2015г. – март 2020г.

Мярка 2  Презентации Февруари 2015г. – март 2019г.

Мярка 3  Събития Януари 2015 г. – декември 2020г.

Мярка 4  Печатна реклама Май 2016г. – септември 2020г.

Мярка 5  Външна реклама Май 2015г. – септември 2020г.

Мярка 6  Онлайн реклама Септември 2014г. – Ноември 2020г

Мярка 7  Изработване на печатни 
рекламни материали

Март 2015г. – Ноември 2020г.

Мярка 8  Мултимедийни продукти Май 2015г. – септември 2020г.

Мярка 9  Участие на туристически 
изложения в страната и чужбина

Март 2015г. – Ноември 2020г.



Мярка 10  Сувенири Март 2015г. – Ноември 2020г.



Дейност

По-пълно обхващане в подготвителен клас на децата, които не владеят български език и нямат 

училищна готовност; 

Осигуряване на редовна посещаемост и задържане в училищата чрез изготвяне на програми за 

децата, застрашени от отпадане; 

Изработване на програма за десегрегация на "сегрегираните училища"; 

Осигуряване на учебни помагала и учебници за социално ученици от 9 до 12 клас от донори и с 

активното участие на училищното ръководство; 

Привличане на родителите в училищния живот чрез създаване на обществени съвети училищни 

настоятелства, родителски клубове и включването им в съвместни мероприятия - екскурзии, концерти, 

Проучване на интересите, проблемите на децата и вижданията относно бъдещето им; 

Включване на деца в извънучилищни дейности - курсове, СИП, спортни занимания; 

Развитие на проекти за преодоляване неграмотността сред младите хора; 

Приложение на програми за професионална квалификация на младежите и трудова заетост;

Поддържане на спортните площадки в училищата; 

Създаване на спортни отбори към училищата и организиране на междуучилищни първенства.
Изготвяне и реализиране на проекти, свързани с Плана за образователна интеграция на децата и 

учениците от етническите малцинства. Включване на разпоредби в правилниците на детските 

градини, училищата и обслужващите звена за гарантиране на толерантно отношение към   децата от 

етническите малцинства, създаване на подходяща училищна среда и провеждане на политика за 

борба срещу дискриминацията. Разкриване на полуинтернатни форми на обучение в училищата и 

ресурсно осигуряване на полуинтернатните групи (ПИГ) в съответствие с изискването за осигуряване 

на качествено обучение. Партньорство за изпълнение на общински програми и планове за действие с 

бюджет за образователна интеграция на децата и учениците. Идентифициране на приемните детски 

градини и приемните училища, към които ще се насочват децата от етнически обособените детски 

градини и училища. Интеграция на децата учениците от етнически обособените детски градини и 

училища чрез: 1.Преместване на децата извън ромските квартали и осигуряване на необходимия 

транспорт при зачитане на желанието на родителите; 2. Пълноценно интегриране и адаптиране на 

децата от различните етноси в мултиетнически условия на работа; 3. Насочване на деца от различни 

етноси към ресурсно осигуряване в зависимост от вида и степента на заболяването. Осъществяване на 

контрол върху приема в помощните училища за недопускане на деца без увреждания в тях; 

Провеждане на дейности в детските градини и училищата за изграждане на положителни нагласи към 

образователната интеграция на децата от етническите малцинства. Провеждане на семинари и други 

форми на обучение на родителите за преодоляване на негативни стереотипи и изграждане не 

толерантни взаимоотношения. Организиране на квалификационни форми за учители за работа в 

мултиетническа среда и създаване на положителни нагласи у родителите от етническите малцинства 

към училището; 4.Осъществяване на форми за ефективна работа и мотивиране на родителите на деца 

от етническите малцинства, които ги възпрепятстват да посещават детска  градина и училище. 

Дейности за опознаване на различните етнокултури - организиране на вечери, празници. дни на 

различните етноси... Провеждане на конкурси на етнокултурна тематика. Организиране на празници 

на ромските традиции и фолклор. Създаване на условия за провеждане на СИП "Ромски фолклор", 

извършване на събирателска дейност (песни, предания, легенди...); 5.Извънкласни и извънучилищни 

дейности: а/ изготвяне на информационни табла, кътове и медийни продукти за етнокултурните 

празници, съобразно спецификата на региона; изготвяне на етнокултурен календар; б/Организиране 



Разработване на програма за практическо осъществяване на дейности, целящи съхранението,   

развитието   и   приемствеността   на   културното   наследство   на малцинствените общности сред   

широката общественост с особен акцент към подрастващото поколение от най-ранна детска възраст. 

Провеждане на широки, културно информационни кампании за културното наследство и традиции на 

представителите на малцинствените общности. 

Провеждане на ежегодни фестивали на етносите с национално и международно участие. 

Създаване на музикално - театрални и други културни формации.

0рганизиране и провеждане на концерти, творчески срещи и прояви с изтъкнати творци от етносите;

Организиране и провеждане на традиционните празници на етническите малцинства 

Издирване на талантливи деца от етносите и включването им в школи по изкуствата към училищата, 

културните центрове по квартали

Практически стъпки за благоустрояване на градските квартали с преобладаващо ромско и смесено 

население и подобряване състоянието на техническата инфраструктура, асфалтиране на улици, 

изграждане на тротоари, реконструиране на ВиК мрежи

.Благоустрояване на алейни мрежи, зелени площи и детски площадки;

Програма за провеждане на регулярни срещи с представители на средния и малък бизнес за 

ефективно разширяване на двустранните ползи. 4.2.Стимулиране развитието на традиционните 

Организиране и провеждане на курсове за квалификация и преквалификация на представители на 

малцинствата. 

Подпомагане създаването на алтернативни форми за заетост (бази за култивирано отглеждане на 

билки, ядки и др.)

Стимулиране на икономическата инициатива сред хората от малцинствата за развиване на бизнес и 

производство;

Oбучение в селскостопански науки като: животновъдство, растениевъдство, трайни насаждения и др

Разработване на схеми за приемственост на принципа на чиракуването на традиционни занаяти, чрез 

изграждане на малки занаятчийски задруги по места, например: кошничарство, медникарство, 

ножарство, калайджийство, дърводелство, ковачество, налбантство и др.

Пови шаване на здравната и екологична култура чрез лекции, беседи, листовки и брошури в 

кварталите с преобладаващо малцинствено население (съвременно здравно образование на децата и 

на родителите; предпазване от нежелана бременност; повишаване знанията за репродуктивно здраве 

на младите хора и особено на девойките и жените)

Здравно образование на майките за правилно отглеждане на децата 

Повишаване обхвата с имунизации при децата;

Ранно обхващане на бременните, наблюдение по време на бременността, своевременна 

хоспитализация на родилките 

Разработване  на  програми  за превенция  на  социално  значимите  заболявания. Провеждане на 

скринингови програми, ранна диагностика и своевременно лечение. 

Разработване и прилагане на програми за семейно планиране и здравно образование за юноши и 

младежи (СПИН и болести предавани по полов път; прилагане на програми за превенция на 

Обучения в мулти-културен диалог за представители на местна администрация; 



Обучение на общностни застъпници пред институциите;

Създаване на Обществен съвет за подкрепа на стратегията, формиране на политика за прилагането й.

Повишаване информираността, чрез регионалните медии за бит, традиции, културно наследство и 

етноспецифика на малцинствените общности, населяващи територията на Община Вършец



№: Приоритети, цели и мерки в 

актуализиран ОПР

Цел Направление

Приоритет 1:  Развитие на услуги в 

общността за превенция на социално 

изключване и изолация.

Обща цел: 

Да се създадат условия за ранна интервенция и предотвратяване 

на рискове, водещи към социална изолация и изключване на 

индивиди и групи, включително подкрепа на общности и 

семейства с деца в риск.

1.  Превенция за деца и семейства в риск.;2.Социално 

включване на общности в неравностойно положение 

и уязвими групи чрез развитие на социални услуги в 

общността; 3. Грижа за старите хора за по-добър и 

достоен живот;

Специфична цел 1.1 

Разширяване на мрежата от социални услуги за подкрепа на 

уязвими семейства и деца за предоставяне на добра грижа за 

децата, социална интеграция на семейството и децата и 

индивидуално развитие, вкл. деца с увреждания

Мярка 1.1.1. Предоставяне на подкрепа 

на уязвимите семейства и деца от Община 

Вършец в Център за обществена 

подкрепа.

ЦОП ще бъде с териториален обхват всички населени 

места от общината. Дейностите ще бъдат насочени 

към превенция на изоставянето, превенция на 

насилието и отпадане от училище, 

деинституционализация и реинтеграция на деца, 

развиване на умения за самостоятелен живот, 

приемна грижа и осиновяване, превенция на 

отклоняващото се поведение. Ползвателите на ЦОП 

ще бъдат насочвани от ОЗД и други свързани 

структури – медицински професионалисти и лечебни 

заведения, детски градини и училища, структури от 

системата за борба с противообществените прояви, 

общинска администрация и др. Стартирането на 

дейността на ЦОП като държавно делегирана дейност 

е  от 2011г., тъй като тези услуги се явяват в център на 

общинските мрежи и ще предоставят по-голяма част 

от предвидените дейности за превенция и за 

подкрепа на деца и семейства, както и значителна 

част от дейностите по деинституционализация  на 

грижите за децата, планирани в Направление 2.



Дейност 1.1.1.1. Разкриване на Център за

обществена подкрепа: - ЦОП в гр. Вършец

с капацитет 20 и предполагаем брой

ползватели за година 40-50 души. 

Цоп ще работи по превенция на изоставянето, 

подкрепа на семейството при отглеждане на детето, 

работа с деца и родители за връщане в училище, 

консултации, семейни конференции, услуги за 

деинституционализация, реинтеграция в семейна 

среда, развиване на приемна грижа, осигуряване на 

сигурна семейна среда за деца, лишени от родителска 

грижа, превенция на насилието, ранна превенция.

Мярка 1.1.2. Включване на поне 90% от

децата в предучилищна възраст в детска

градина и на всички деца в задължителна

училищна възраст в подходяща форма на

образование.

Планираните инициативи и дейности се изпълняват 

съвместно с училищата, общинска администрация, 

детски заведения, ЦОП в синхрон с националните 

приоритети за осигуряване на равен достъп до 

образование и развитие на интегрирано и включващо 

образование.

Дейност 1.1.2.1 Общински политики и 

мерки за осигуряване на правото на 

децата за достъп до образователни услуги 

и превенция на отпадането от училище – 

изпълнявани съвместно с училищата, ОЗД, 

НПО.

1.Осигуряване на специализиран транспорт за децата 

до детските градини и училища.             2. 

Целенасочена политика на общината за подобряване 

привлекателността на училището и мерки за 

превенция на отпадането в рамките на училищния 

процес;                                            3.Пълно обхващане на 

децата в предучилищна подготовка – задължителен 

подготвителен клас 

Специфична цел 1.2 

Създаване на нови социални услуги и увеличаване на капацитета 

на съществуващите услуги, които развиват и подкрепят форми на 

алтернативна  грижа в семейна среда;

Мярка 1.2.1 Предоставяне на подкрепа на 

роднините и близките, които са поели 

грижата за отглеждането и възпитанието 

на дете.

Тази мярка включва съвместни дейности на ОЗД и 

ЦОП за настаняване в семейства на близки и роднини 

на деца от Специализирана институция и деца в риск 

от изоставяне. Настаняването при близки и роднини и 

осиновяването осигуряват устойчива семейна грижа 

за детето и трайно решаване на проблема за 

бъдещето на изоставените деца.



Дейност 1.2.1.1.Подкрепа за семействата 

на роднини и близки, които отглеждат 

деца като мярка за закрила. 

Ще се предоставя в планирания ЦОП и включва: 1. 

Подкрепа на роднини и близки при поемане на 

грижата за новородени и по-големи деца, чиито 

родители заявяват намерение за изоставяне; 2. - 

Предоставяне на подпомагане / храна , дрехи/ в 

случаи на тежки социални проблеми; 3. - 

Мобилизиране на разширено семейство – използване 

на методите на Семейната групова конференция в 

ромски общности.

Специфична цел 1.3 
Разширяване на мрежата от социални услуги за осигуряване на 

условия за спокоен и достоен  живот  на старите хора;

Приоритет 2 
Деинституционализация и подобряване качеството на

резидентната грижа

Обща цел: 

Да се ускори процеса на деинституционализация, посредством 

гарантиране на достъпа до качествени социални услуги в 

общността

Приоритет 3 
Развитие на капацитета за управление и предоставяне на 

качествени и ефективни социални услуги

Обща цел: 

Да се гарантира качеството и ефективността на социалните услуги 

чрез изграждане на необходимия капацитет за управление на 

общинско ниво и чрез осигуряване на квалифициран персонал за 

предоставяне на услуги

Специфична цел 3.1 

Изграждане на капацитет на управление на социални услуги в 

общината

Специфична цел 3.2 

Да се осигури подкрепа за персонала на социалните услуги за

развитие на професионалната квалификация и умения в

съответствие със съвременните изисквания и стандарти.

Приоритет 4 
Развитие на междусекторни и междуобщински партньорства при

планирането и предоставянето на социални услуги

Обща цел 

Да се повиши ефективността на услугите и осигуряване на равни 

възможности на достъп на ползвателите до тях чрез развитие на 

междуобщинско  партньорство и междусекторно сътрудничество



Специфична цел 4.1 

Да се стимулира междуобщинското партньорство в социалните 

услуги

Специфична цел 4.2

Да се утвърдят ефективни механизми за междусекторно

сътрудничество и развитие на смесени услуги.



Приоритет Цел Мярка Дейност

Приоритет 1: Максимална 

идентификация и актуване на 

обектите общинска собственост и 

активни действия за придобиване 

на имоти с местно значение от 

държавата, особено сградите на 

Старата и Нова минерални бани, 

Казино и прилежащите към тях 

допълнителни сгради парокотелно, 

гаражи, военни и спортни имоти

Специфична цел 1: 

Подобряване на ефективността 

при използване на ресурсите – 

имоти, общинска собственост.

Оптимизиране на управлението на 

незастроените терени

1. да се ускори процесът на идентификация на общинските 

терени; 2.да се разработи и прилага методика за 

изследване потенциала на всеки терен.; 3. да се правят 

постъпки пред държавата за деактуване на имоти, които са 

важни за устойчивото развитие на общината /Стара и Нова 

баня, Банско Казино и прилежащи сгради, сграда на 

Обединен детски комплекс т.н./ 4.да се използва 

практиката, чрез публично-частно партньорство да се 

реализират крупни проекти върху общински терени;   



Приоритет 2: Подобряване 

състоянието на общинската 

инфраструктура, особено 

рехабилитация на пътищата на 

територията на общината, подмяна 

на водопроводна мрежа и при 

възможност газификация.

Специфична цел 2: 

Подобряване на състоянието и 

модернизация на обектите, 

общинска собственост.

Ефективно управление и развитие на 

застроените нежилищни имоти:

да се обследват сградите и се съставят технически 

паспорти, съгласно изискванията на Наредба № 5/2006 г. 

на МРРБ за техническите паспорти на строежите; да се 

изготви финансово-икономически анализ за разходите по 

поддръжка на сградите и очакваните приходи, с оглед 

вземане на решение за разпореждане;  учредяване на 

право на строеж срещу обезщетение с части от 

новопостроените сгради с обществено-обслужващо 

предназначение; да се подготвят проекти за 

кандидатстване по оперативните програми за осигуряване 

на средства от еврофондовете за подобряване състоянието 

сградите; да се преобразуват от публична общинска 

собственост в частна общинска собственост сгради, 

престанали да имат предназначението на публична 

собственост с цел дългосрочното отдаване под наем или 

ползване; изготвяне на публичен регистър на сградите – 

паметници на културата; обследване на всички общински 

сгради, предназначени за масово ползване, по отношение 

на енергийната ефективност; саниране и модернизиране на 

сградите – общинска собственост; намаляване на 

топлинните загуби в общинските сгради с подобряване на 

енергийните им характеристики, осигуряване на 

отоплителни системи с висока ефективност; изграждане на 

многофункционална спортна зала в град Вършец; 

изграждане на модерен футболен стадион;ремонт на 

съществуващите детски и спортни площадки; изграждане 

на открити детски и спортни площадки; ремонт на 

съществуващите физкултурни салони и изграждане на 

Приоритет 3: Ремонт на общинския 

жилищен фонд.

Специфична цел 3: Увеличаване 

на имотите, общинска 

собственост.

Управление на жилищните имоти и 

обновяване на общинския жилищен фонд:

строителство на нови жилища от Община Вършец; 

учредяване на право на строеж срещу обезщетения с нови 

жилища; да се приеме методика за актуализация на 

наемната цена в съотношение с наемните цени на 

свободния пазар; при необходимост да се извършват 

продажби на амортизирани жилища; да се предприемат 

действия за прекратяване на съсобствеността чрез 

продажбата на частта на общината, изкупуване частта на 

съсобствениците или чрез замяна;



Приоритет 4: Прилагане на добри 

практики за публично- частно 

партньорство при изграждане и 

експлоатация на обекти, общинска 

собственост.

Специфична цел 4: Постигане на 

по-висока степен на 

задоволяване на реалните 

обществени нужди и интереси, 

свързани с общинските имоти.

Оптимизиране на управлението на 

земеделските земи, гори и язовири:

да се реализират продажби с цел ефективно управление и 

защита на обществения интерес; предприемане на 

действия за комасация на земеделските земи и уедряване 

на земеделските масиви; да се отдаде на концесия 

единствения язовир собственост на община Вършец;

Приоритет 5: Привличане на 

значителни средства от държавата и 

по европейски програми за 

модернизация и изграждане на 

обекти, общинска собственост, 

особено в областта на 

инфраструктурата, образованието, 

здравеопазването, социалните 

дейности и отдиха.

Специфична цел 5: Приемане на 

Общ градоустройствен план на 

гр.Вършец.

Развитие и модернизация на 

инфраструктурата:

Подобряване на качественото състояние на пътната мрежа; 

Ремонт и реконструкция на четвъртокласната пътна мрежа; 

Подобряване достъпа до места с изявен туристически 

интерес;Ремонт и текущо поддържане на общинската 

пътна мрежа и пътните настилки;  Подобряване на 

състояние на водопреносната и канализационна мрежа; 

Изграждане на газопреносна мрежа и газификация на 

промишления и битовия сектор в град Вършец; 

Газификация на всички общински сгради; Доразвиване на 

комуникационната инфраструктура; Цифровизация на 

фиксираната телекомуникационна мрежа; Подобряване на 

телекомуникационното обслужване в малките населени 

места и разширение на селищната телефонна мрежа.                                                                            




